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DECRETO N° 008
(19 de enero de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA EL FONDO MUNICIPAL PARA LA
EDUCACION SUPERIOR “OCTAVIO ARIZMENDI POSADA”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE YARUMAL, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales en especial las conferidas por el articulo 315 de la
constitucion politica, la ley 136 de 1994 en los articulos 3 y 91, el articulo 1 de la ley
1012 de 2006, el Acuerdo Municipal Nro. 025 de 2020, y

CONSIDERANDO:

1. Que la Constitucion Politica establece en el articulo 67, que la Educacion
Superior es un servicio publico que tiene una funcion social, seguidamente en el
articulo 69 indica que es deber del Estado facilitar mecanismos financieros que
hagan posible el acceso de todas las personas aptas a la educacion superior.

2. Que la Ley 1012 de 2006 "Por medio de la cual se reforman los articulos 111 y
114 de la Ley 30 de 1992, sobre Créditos Departamentales y Municipales para
la Educacion Superior" establecié que con el fin de facilitar el ingreso y
permanencia en las Instituciones de educacion superior a las personas de
escasos ingresos economicos, la Nacion, las Entidades Territoriales y las
propias Instituciones de este nivel de educacion, estableceran una politica
general de ayudas y créditos para los mencionados estudiantes.

3. Que el Acuerdo Municipal de Yarumal N°025 del 24 de noviembre de 2020
(POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL FONDO MUNICIPAL PARA LA
EDCUACION SUPERIOR “OCTAVIO ARIZMENDI POSADA”) adopta la
creacion de un fondo municipal para la educacién superior constituido mediante
un plan de inversion social en educacion, para el beneficio de los habitantes del
municipio.

4. Que es necesario disponer de herramientas normativas que permitan el control
y el desarrollo del Fondo Municipal de educacién superior dentro de un marco
de eficiencia y equidad.

En mérito de lo expuesto;
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DECRETA:

Establecer los requisitos de financiacion para el buen funcionamiento del Fondo
Municipal para la Educacién Superior “OCTAVIO ARIZMENDI POSADA".

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO PRIMERO. POBLACION OBJETIVO. El estimulo estd dirigido a las
personas pertenecientes al Municipio de Yarumal que hayan sido admitidos en una
Institucion de Educacion Superior con sede en el departamento de Antioquia bajo
cualquiera de las siguientes modalidades de formacion: técnica profesional,
tecnoldgica o profesional.

ARTICULO SEGUNDO. DIRECCION Y ADMINISTRACION DEL FONDO DE
ESTIMULOS. Los recursos destinados para el Fondo de Becas “Octavio Arizmendi
Posada” estaran bajo la coordinacion de la Secretaria de Educacién y Cultura, quien a
la vez podra suscribir convenios o contratos con entidades especializadas en el
manejo de este tipo de recursos.

ARTICULO TERCERO: USO DE LOS RECURSOS. Los recursos podran usarse en:

1. Estimulos condicionados para matricula, sostenimiento o transporte de
estudiantes de educacion superior.

2. Los costos de administracion que se lleguen a pactar en el convenio o contrato
que para el efecto se suscriba con la entidad responsable del manejo de los
recursos.

3. Los costos del disefio, promocién y divulgacion de las convocatorias.

4. Los demas gastos necesarios para el funcionamiento del programa seguin se
defina en el convenio o contrato celebrado.

ARTICULO CUARTO. CONDICIONES DE ACCESO. Los estimulos que se otorguen
estan orientados a financiar estudios de educacion superior en instituciones con sede en
el departamento de Antioquia bajo cualquiera de las siguientes modalidades de pregrado:
Formacion Técnica Profesional, Tecnoldgica y Profesional.

PARAGRAFO: La seleccion de estudiantes sera establecida acorde al cumplimiento de
los parametros sefialados en el presente decreto siguiendo los mecanismos vy
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disposiciones establecidas para tal efecto. La adjudicacion de la beca se realiza cuando
el aspirante cumpla el proceso de legalizacion, una vez suscriba el acta de compromiso y
adjudicacion. El estimulo para matricula, sostenimiento o transporte se podra mantener
de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del municipio, previo cumplimiento y
verificacion de los requisitos establecidos.

ARTICULO QUINTO. COMITE TECNICO. Para efectos de realizar la seleccion,
verificacion y seguimiento a los estimulos, se creara un comité técnico, el cual se
encuentra condicionado a los recursos disponibles del Fondo Municipal de Educacion
Superior “OCTAVIO ARIZMENDI POSADA" contenido en el presente reglamento y
sera conformado de la siguiente manera:

—

El Alcalde del Municipio, quien la preside o su delegado.

2. El Secretario de Educacién o quien haga sus veces, quien ejercera la
secretaria técnica del programa o su delegado.

El Secretario de Hacienda o su delegado.

El Administrador Municipal del SIMAT.

El jefe de Nucleo Educativo.

Un representante de los rectores o directores

Un delegado de la Junta Municipal de Educacién.

NO O AW

PARAGRAFO PRIMERO: Para deliberar y tomar decisiones el comité técnico requiere
un quérum conformado por la mitad mas uno del total de los miembros.

PARAGRAFO SEGUNDO: La deliberacion del Comité Técnico no es discrecional. Toda
vez que debera ceiirse a lo establecido en el presente reglamento.

PARAGRAFO TERCERO. Podran ser parte del comité invitados temporales o
permanentes de las entidades que conforman el comité, con el propdsito de resolver
aspectos técnicos correspondientes al funcionamiento del fondo, los cuales solo
tendran voz.

PARAGRAFO CUARTO: De todas las reuniones, deliberaciones y decisiones se
dejara constancia en un acta que debera estar firmada por todos los asistentes al
Comité.

PARAGRAFO QUINTO: En caso de que uno o mas de los postulantes tengan
vinculos hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o primero
civil con algunos de los miembros del Comité de seleccion y verificacion de estimulos
académicos; Dicho miembro del Comité debera declararse impedido para la
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adjudicacion del estimulo, esto en consideracion al poder decisorio en la adjudicacion
de la subvencion. En este evento, la postulacién sera evaluada por el resto de
integrantes del Comité de seleccion y verificacion de estimulos académicos.

ARTICULO SEXTO. FUNCIONES DEL COMITE TECNICO. Tendra como funciones:

1. Definir el cronograma, para la asignacion de la beca y los preseleccionados en
el Fondo Municipal de Educacion superior, de acuerdo con lo establecido en el
presente decreto.

2. Otorgar los estimulos y determinar el monto correspondiente en el inicio del
estudiante como beneficiario.

3. Conceptuar sobre los casos de interrupcion de estudios y cambios de programa
y/o institucion de educacién superior que se presenten durante la ejecucion del
estimulo.

4. Conceptuar sobre los casos especiales de incumplimiento de requisitos, y para
los que el beneficiario solicite su estudio para continuar con la beca.

5. Resolver inquietudes que se presenten en la gestion del Programa e interpretar
la aplicacién de las disposiciones establecidas en este decreto, si a ello hubiere
lugar. En caso de asuntos no previstos en este reglamento, el Comité trasladara
a la autoridad competente el asunto para su resolucion.

6. Las demas que sean necesarias para el buen funcionamiento del Programa.

ARTICULO SEPTIMO REQUISITOS HABILITANTES PARA ACCEDER AL
ESTIMULO. El estimulo esta dirigido a los estudiantes que cumplan con los siguientes
requisitos:

1. Ser oriundo del municipio de Yarumal y haber cursado por lo menos el grado
noveno (9°), décimo (10°) y undécimo (11°) en un establecimiento educativo
publico o privado del municipio; o certificar por lo menos, cinco (5) afios de
residencia ininterrumpida en Yarumal, para lo cual se podréa hacer uso de los
medios de prueba previstos en el ordenamiento juridico vigente (testimonios,
declaracion juramentada extra-proceso, certificados de vecindad, entre otros).

2. Pertenecer a los estratos socioeconomicos 1, 2y 3.
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3. Estar registrado en la base nacional del SISBEN.
4. Ser bachiller y haber presentado la prueba saber grado 11.

5. Acreditar la admision a una institucion de educaciéon superior con sede en el
departamento de Antioquia en un programa de pregrado en los niveles de
formacién técnico profesional o tecnoldgicos, debidamente registrados en el
Sistema Nacional de Informacién de Educacion Superior ~SNIES-.

6. No encontrarse como beneficiario activo de otro programa de financiacion
correspondiente a cualquier entidad privada o estatal de nivel regional,
departamental o nacional.

7. No poseer titulo universitario, excepto si es titulo técnico profesional o tecnélogo y
aspira a continuar los estudios universitarios bajo homologacién o reconocimiento
de asignaturas.

8. No haber sido beneficiario de otro subsidio o beca mayor a un (1) salario minimo
legal mensual vigente, por parte de una entidad privada o publica para el semestre
o periodo al cual aspira ser beneficiario.

9. No ser funcionario publico, servidor publico, empleado oficial o contratista del
sector central o descentralizado del municipio.

10.Ademas de cumplir los requisitos anteriores es importante que el estudiante
aspirante a la subvencion diligencie completamente el formulario de inscripcion
para pertenecer al Fondo para la Educacion Superior “Octavio Arizmendi Posada”.

11.Los demas que indique la convocatoria.

PARAGRAFO: La informaciéon suministrada por los solicitantes del estimulo, sera
objeto de verificacion y cualquier irregularidad encontrada, dara lugar a sancion y
pérdida del estimulo educativo, de acuerdo con la normatividad vigente.

ARTICULO OCTAVO. ESTIMULOS Y MODALIDADES DE FINANCIACION. El Fondo
de Educacion superior “Octavio Arizmendi Posada” podra financiar al menos diez (10)
estimulos anuales, (segun disponibilidad presupuestal) para estudiantes de las
instituciones de educacion superior en las modalidades técnica profesional,
tecnolégica o profesional con sede en el departamento de Antioquia hasta con el
100% de un (1) salario minimo legal mensual vigente (SMLMV). Asi:
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1. Estimulo para Matricula: Un maximo de hasta el 100% de un (1) salario
minimo mensual legal vigente.

2. Estimulo para subsidio de Transporte: Un maximo de hasta el 50% de un (1)
salario minimo mensual legal vigente.

3. Estimulo para apoyo a la manutencion: Un maximo de hasta el 75% de un
(1) salario minimo mensual legal vigente.

PARAGRAFO PRIMERO: Los estudiantes solamente se podran postular a una de las
modalidades (Matricula, subsidio de transporte o apoyo a la manutencién) Teniendo
en cuenta el valor maximo a financiar para cada una de las tres modalidades.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los estimulos se otorgan semestral o anualmente segun el
caso Yy la disponibilidad de recursos del ente territorial.

PARAGRAFO TERCERO: Para el otorgamiento del estimulo sera necesario que el
Municipio cuente con una alianza vigente con el establecimiento de educacién superior
al cual haya sido admitido el aspirante o en el cual se encuentre desarrollando sus
estudios. La alianza de la que trata este paragrafo podra celebrarse entre el municipio
y el establecimiento o entre el establecimiento y los aliados estratégicos que, a su vez,
tenga el municipio para a administracion del Fondo.

CAPITULO Il
ADJUDICACION DE LA BECA Y RENOVACION DE LA BECA

ARTICULO NOVENO. CRITERIOS DE SELECCION. La seleccién de los
beneficiarios se determinara con los siguientes criterios minimos:

1. Los recursos para financiacion de matricula y sostenimiento sélo podran otorgarse
con la verificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en este.

2. La preseleccion de estudiantes se hara mediante un puntaje establecido con base
en los siguientes factores:

A. Factores académicos, cultura, excelencia deportiva y artistica:
1) Resultado de la Prueba ICFES - Saber 11:
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. Puesto .
Puntaje Global Puntajg Pruebas Puntaje Global
Promedio Pruebas Saber
Pruebas Saber 11 Prushas Saber 14 Saber 11 11 2016 en Puntos
1999y anteriores | . o 2000 y 2001 entre2902Y | adelante
340 - 400 80 - 100 1-50 400 - 500 80*
300 - 339 60-79 51 -100 350 - 399 30
250 - 299 40 - 39 101- 200 250 - 349 20
200 - 249 30-39 201 - 400 150 - 249 15
149 - 199 20 -39 401-600 50 - 149 10
Inferior a 149 Inferior a 19 Su%%r;or | 1 - 49 5

Los estudiantes que entren al primer semestre académico se les calificara de acuerdo
con el resultado obtenido en las pruebas Saber 11 y a los estudiantes que en el momento
de la convocatoria vayan a cursar del segundo semestre en adelante se les calificara el

promedio académico acumulado conforme lo siguiente:

Promedic Aeadémicd |
45-5 80
4-4,49 30
3,5-3,99 20
3,3-3,49 15
3,2-3,29 10
3,0 -3,19 5
0-2,99

2) Tipo de institucion de educacién superior: 10 puntos
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Instituciones de educacién superior de caracter
oficial 10 puntos

Instituciones de educacién superior de caracter
. 5 puntos
privada

En caso de solicitud de cambio de tipo de Institucion de Educacion Superior, ésta solo se

financiara si al descontar los 5 puntos, la persona queda dentro del punto de corte de la
respectiva convocatoria.

B) Factores Socioeconémicos:

1) Estrato Socioeconémico: 10 Puntos

Estrato

Socioeconémico Puntos
Estrato 1 10
Estrato 2 8
Estrato 3 3

Poblaciones con condiciones especiales:

1) Quienes pertenezcan a minorias étnicas tales como: indigenas, afrocolombianos y
comunidad ROM o Gitanos; se les podra asignar 10 puntos, siempre y cuando

certifiquen su condicién segun los requerimientos que establezca el comité
técnico.

2) A quienes demuestren condiciones de desplazamiento forzado, poblacion en
procesos de reinsercion, programas de atencién de victimas del conflicto o en
condicion de discapacidad, madre o padre cabeza de familia, estudiantes de zona
rural y menores de 28 afios 10 puntos, sujeto a certificacion y verificacion de las
entidades responsables localizadas en el Municipio de Yarumal.

PARAGRAFO PRIMERO: A los jovenes pertenecientes a comunidades indigenas,

debidamente certificadas por el respectivo cabildo, no se les exigira acreditacion de
estrato socioecondmico y se clasificaran en estrato 1.

PARAGRAFO SEGUNDO: En todos los casos se debera presentar los soportes
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correspondientes y los definidos por el Comité para acreditar la condicion que amerita
el puntaje, una vez la persona se encuentre en estado de preseleccion.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de una variacion sustancial en el sistema de
evaluacion de las pruebas SABER 11, el Secretario de Educacién Departamental,
mediante resolucion, establecera las equivalencias correspondientes.

PARAGRAFO CUARTO: En aquellos casos en que dos o0 mas personas solicitantes,
al momento de presentacion de sus documentos para el otorgamiento del estimulo y
en el proceso de evaluacion se encuentren en igualdad de puntajes, el comité de
seleccion y verificacion tendréa en cuenta el promedio académico del Gltimo semestre
o0 pruebas saber, si el empate persiste se tendré en cuenta quien haya realizado la
solicitud inscripcion en primera instancia.

PARAGRAFO QUINTO: Si un beneficiario desiste del estimulo, se le asignara al
siguiente en la lista con el mejor puntaje.

ARTICULO DECIMO. PRESELECCION DE BENEFICIARIOS: De acuerdo con los
puntajes asignados de manera individual, se ordenaran los aspirantes de mayor a
menor y el Comité establecera el punto de corte de acuerdo con el presupuesto
previamente definido para la convocatoria. Los aspirantes que queden dentro del
puntaje de corte quedando en estado de preseleccion, podran continuar con el
proceso para la aprobacion y legalizacion del estimulo educativo.

PARAGRAFO PRIMERO. Los procedimientos detallados y cronogramas para el
proceso de asignacion seran adoptados por el administrador del Fondo de Educacién
Superior de con previa autorizacion del comité técnico respectivo para la convocatoria.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: ETAPAS DEL ESTIMULO. Solicitud, preseleccion,
legalizacion, adjudicacion de los valores a desembolsar, renovacion.

1. Solicitud: Es el acto por el cual los estudiantes diligencian los formularios fisicos o
digitales segun las condiciones que se establezcan. Toda informacion que el
estudiante suministre en el formulario sera verificada posteriormente.

2. Preseleccion: Los estudiantes que cumplieron con todos los requisitos
habilitantes y establecidos para la convocatoria, de acuerdo con informacién
suministrada por el municipio aportante y lo diligenciado en formulario WEB y
validado con la IES a la cual esta aspirando estudiar. La preseleccion se hara,
para cada programa ofertado, siguiendo el orden de la lista, con corte al nimero
de cupos disponibles y la disponibilidad presupuestal. El detalle de esta
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preseleccion quedara consignado en el acta del comité técnico.

3. Legalizacion: Los estudiantes preseleccionados deberan presentar todos los
documentos que acrediten la informacién suministrada en el formulario de
inscripcion, y firmar los documentos tanto personales como del tutor, (El tutor debe
ser una persona que acomparfe el estudiante en su proceso de formacién, que
vele por la permanencia de este en la educacion superior y que resida de manera
permanente en COLOMBIA.), segun indicaciones del comité técnico.

4. Adjudicacién: De acuerdo con la etapa de legalizacion, los preseleccionados que
cumplan con los requisitos establecidos para la convocatoria, los cuales han sido
demostrados mediante la documentacion entregada, seran quienes efectivamente
recibiran la adjudicacién de la subvencion y estos seran debidamente notificados.

5. Desembolsos: El Fondo girara los recursos por concepto de matricula a la
Institucién de Educacién Superior segln el valor establecido en la liquidacion de
matricula (este valor no superara el tope establecido en el presente reglamento) y
en la conciliacion realizada con la institucion de educacién superior, donde consta
que efectivamente el estudiante se encuentra en estado matriculado. Los recursos
por concepto de subsidio de transporte o manutencion (este valor no superara el
tope establecido en el presente reglamento) se entregara al estudiante una vez la
Institucion de educacion superior certifique que se encuentra estudiando. El
administrador u operador del Fondo determinara el mecanismo para la entrega del
recurso.

6. Renovacién: Al iniciar cada periodo académico el estudiante debe renovar el
estimulo cumpliendo los requisitos establecidos en el presente decreto.

PARAGRAFO PRIMERO: En los procesos de legalizacion y renovacion, el programa
realizara la verificacion pertinente de los documentos entregados por el estudiante. La
sola recepcién de la documentacion no garantiza el otorgamiento del beneficio.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. RENOVACION DEL ESTIMULO. El incentivo podra
renovarse en cada periodo académico con el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Certificacion de que el estudiante matriculé y aprobé en el periodo académico
anterior la totalidad de los créditos correspondientes al semestre académico.

2. Certificar un promedio académico semestral igual o superior a 3,3. La
Institucion de Educacion Superior certificaréa este requisito mediante la
expedicion de comprobante de notas de cada estudiante por cada periodo
acadéemico.

3. Aportar liquidacion de matricula de la institucion de educacién superior donde
esta cursando sus estudios.
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4. Cumplir minimamente con 50 horas en la prestacion de servicio social en los
términos de la reglamentacion establecida para ello.

5. Aportar copia del documento de identidad en caso de cumplir la mayoria de
edad, y aportar la documentacion necesaria para acreditar las condiciones de
renovacion.

PARAGRAFO PRIMERO. Cada periodo académico se financia por una sola vez, por
lo tanto, no seran financiadas por el programa de estimulos el costo de las
habilitaciones, supletorios o nivelaciones exigidas por las IES. Todas ellas correran por
cuenta del estudiante.

PARAGRAFO SEGUNDO. Si el estudiante con posterioridad a obtener un promedio
inferior al minimo requerido o tomar una cantidad de materias inferior a la minima
exigida, decide voluntariamente suspender el beneficio, podréa presentarse en el
periodo académico siguiente al suspendido siempre y cuando para ese momento ya
cumpla con los requisitos de renovacion.

ARTICULO DECIMO TERCERO. CAMBIO DEL PROGRAMA O IES. Cuando el
beneficiario desee efectuar cambio de programa académico para el que fue admitido
en el estimulo y/o de IES adscrita al mismo y que el nuevo programa académico y/o
IES sea financiado por el fondo, debera cumplir con las siguientes condiciones:

a) Presentar la solicitud por escrito para ser analizado y aprobados por el comité
técnico del programa.

b) Anexar certificado original de aprobaciéon por parte de la IES a la que aspire el
beneficiario, donde se especifique el periodo académico al cual ingresa.

ARTICULO DECIMO CUARTO. RESTRICCIONES PARA EL CAMBIO DE
PROGRAMA O IES. Para efectos de cambio de programa o IES, se tendran en cuenta
las siguientes restricciones:

a) Solo se podra financiar por el programa de estimulos un cambio de programa
académico y/o IES por benéeficiario.

b) No se financiaran cambios de programa o de IES en los casos en que el nuevo
programa o la IES exceda en mas de un periodo académico al programa
inicialmente cursado. En caso de exceder hasta un periodo, en ningtin caso el
fondo asumira la financiacion de esos semestres adicionales.

c) Solo se girara hasta el nimero maximo de periodos pactados al momento de la
legalizacién del primer programa académico.

d) Cuando el nuevo programa sea de un nimero menor de periodos académicos al
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inicialmente postulado, se disminuird el nimero de periodos pactados en forma
inicial y solo se financiara hasta el maximo de periodos establecidos en el nuevo
programa.

PARAGRAFO PRIMERO: Los cambios de programas y/o IES que no cumplan con los
requisitos exigidos en el presente reglamento, no seran financiados por el programa.

ARTICULO DECIMO QUINTO. APLICACION Y EJECUCION DEL ESTIMULO. Para
hacer efectivo el estimulo:

1. El programa sélo financia bajo la modalidad de beneficio condicionado por
concepto de matricula, manutencién o subsidio de transporte, hasta el nimero de
periodos académicos que tenga aprobado en el Ministerio de Educaciéon Nacional
la técnica, tecnologia o profesional.

2. Se realizara el pago de sostenimiento o de transporte directamente al beneficiado,
mediante el mecanismo establecido por el administrador del programa.

3. Se cancelara un monto no superior a 1 SMLMV, correspondiente a la liquidacion de
matricula de acuerdo con las asignaturas de la carrera seleccionada, por el niimero
total de periodos académicos aprobados para el programa respectivo. No se podra
financiar semestres (o afios para carreras anualizadas) adicionales a los
estipulados por el plan de estudios respectivo de acuerdo con lo aprobado por el
Ministerio de Educacion para el programa y las normas sobre la materia.

4. Elincentivo podra renovarse en los términos sefialados en el presente reglamento
y en el cronograma establecido para ello.

5. El administrador del fondo de estimulos podré realizar las revisiones y solicitar la
informacién relacionada con el estudiante y su desempefio académico cuando lo
considere necesario, por cualquier medio.

6. En caso de presentarse cualquier situacion que no se encuentre estipulada dentro
del reglamento, que ocasione incumplimiento de los requisitos de este, el
beneficiario podra solicitar su estudio mediante carta con los soportes necesarios,
la cual sera analizada por el comité técnico.
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CAPITULO il
PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL

ARTICULO DECIMO SEXTO. DEFINICION DEL SERVICIO SOCIAL. El servicio
social es entendido como toda actuacion en beneficio del interés general, al desarrollo
de las comunidades y al crecimiento integral del estudiante beneficiario.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. ALCANCE DEL SERVICIO SOCIAL. Los
estudiantes beneficiarios deben acreditar minimamente 50 horas de servicio social
durante cada semestre financiado, estas deberan ser prestadas en relacion a su area
de formacion profesional y/o temas pertinentes para el desarrollo del municipio de
Yarumal. El lugar para la prestacion del servicio social debe corresponder al municipio
en el cual reside y que es el que otorga los recursos para la financiacién del programa
de estudio del beneficiario, en dicho municipio podré prestar su servicio social en
entidades legalmente constituidas, tales como: fundaciones, corporaciones,
instituciones educativas oficiales, Administracion municipal en cualquiera de sus
secretarias, bibliotecas publicas y juntas de acciéon comunal.

PARAGRAFO PRIMERO: No se reconoceran como actividades del servicio social
aquellas que sean de obligatorio cumplimiento o como requisito del programa
académico cursado por el beneficiario, al igual que aquellas actividades hayan sido
como: Secretariado, contestar el teléfono, llevar listas de asistencias y actividades de
aseo que correspondan a la totalidad de las 50 horas semestrales, actividades de
evangelizacion, tales como: Catequesis, apoyo a bazares parroquiales navidefios,
dado que no obedecen a temas asociados a la formacién profesional.

PARAGRAFO TERCERO: Las actividades de servicio social realizadas en entidades
diferentes a las mencionadas en el presente articulo no se contemplaran para realizar
el proceso de renovacion de la beca.

PARAGRAFO CUARTO: En caso de haber realizado mas de 50 horas de servicio
social durante el semestre, estas seran acumuladas y tenidas en cuenta para los
semestres siguientes.

PARAGRAFO QUINTO: Los beneficiarios pueden destinar las horas de labor social
en investigacion de temas de interés local definidos por la administracion municipal,
entregando productos sobre la misma, o liderar y desarrollar proyectos que promuevan
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la generacién de escenarios propicios para la construccion de paz en el territorio.
Dicho servicio sera coordinado y certificado por la Secretaria de Educacion y de
Gobierno.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. DOCUMENTOS DE SOPORTE: Con el fin de dar
cumplimiento al requisito de prestacion de servicio social, como condicién del
estimulo, cada semestre el estudiante beneficiario debe certificar la realizacion
minimamente de cincuenta (50) horas, para tal efecto, debera soportar la realizacién
del servicio social a través de los siguientes documentos:

1. Certificado en papel membrete expedido por la entidad legalmente constituida
en que se realizo el servicio social, con la firma de quien coordino las
respectivas horas de servicio social.

2. Formato - Planilla del servicio social debidamente diligenciada y firmada por el
estudiante y quien le avalé las horas.

PARAGRAFO PRIMERO: El certificado expedido por la entidad de prestacién debera
contener fecha de expedicion, periodo en que se presté el servicio social por parte del
estudiante, la totalidad de las horas realizadas en el periodo relacionado y un resumen
de la actividad realizada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El servicio social solo debe ser prestado en los semestres
en el cual se financi6 la matricula y/o sostenimiento.

CAPITULO IV

DE LAS CAUSALES DE SUSPENSION, FINALIZACION DE LA BECA Y
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO DECIMO NOVENO: CAUSALES DE SUSPENSION DE LA BECA. Se
suspendera en forma temporal los desembolsos de las becas por las siguientes
causales:

Expresa voluntad del beneficiario.

No realizar el proceso de renovacion de la beca condicionada.

Incumplimiento de la prestacion del servicio social.

Incumplimiento del promedio académico semestral de acuerdo a los requisitos de
renovacion.

Incumplimiento del nimero de créditos matriculados, cursados y aprobados por
semestre de acuerdo a los requisitos de renovacion.
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ARTICULO VIGESIMO: CAUSALES DE SUSPENSION ESPECIAL. Se suspendera en
forma temporal los desembolsos de las becas por las siguientes causales:

1. Retiro temporal debidamente justificado, por calamidad doméstica, por
incapacidad certificada, por el llamado a prestar servicio militar, por fuerza mayor
o caso fortuito entre otros, debidamente certificada por la entidad competente.

2. Obtencidon de beca otorgada por la Institucion de Educaciéon Superior u otras
entidades. El Comité Técnico Operativo evaluara y definira la conservacion del
beneficio o suspension del apoyo segun la beca que le haya sido otorgada al
estudiante por otra entidad.

3. Cierre temporal del centro docente y/o programa académico, hasta por dos
periodos académicos.

4. Realizacion de pasantias u otros proyectos de caracter educativo (se hace la
solicitud antes de empezar el periodo académico).

PARAGRAFO PRIMERO: El retiro temporal debidamente justificado, podra darse por un
méximo de dos semestres, y para el reingreso requiere comunicaciéon en la que se
especifique la cesacion de las condiciones que ameritaron la no renovacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: En ninglin caso la suspensién afecta el nimero méaximo de
semestres o periodos a financiar, que debe ser el niUmero de periodos aprobados para el
Programa.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de no presentarse comunicacion sobre la cesacion o
continuacion de su estado de suspension, se le dara tratamiento de suspension ordinaria.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. CAUSALES DE TERMINACION DEL ESTIMULO.
El beneficiario perdera el estimulo cuando se presente por lo menos una de las
siguientes situaciones:

1. Completar el nimero de periodos académicos financiados del programa de
estudios aprobado al momento de recibir el beneficio.

2. Finalizacion del programa de estudios para el cual se le concedio el beneficio.
Abandono injustificado del programa de estudios.

. Presentacion de documentacion con informacidon falsa, adulterada o
inconsistente para conceder o mantener el beneficio.
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5. Expresa voluntad del benéeficiario.
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6. No realizar el tramite de renovacion del beneficio por mas de dos semestres
continuos o discontinuos.

7. No Informar sobre la recepcion de otro tipo de apoyos y becas, de entidades
publicas o privados, para la realizacion de los estudios.

8. Incurrir en mas de dos suspensiones continuas o discontinuas, que sean
voluntarias o por no cumplimiento de los requisitos de renovacion.

9. Pérdida del derecho a continuar estudiando segun reglamentacion de la IES.
10.Muerte o incapacidad fisica 0 mental total del beneficiario.

11.Incurrir en algunas de los impedimentos para acceder del beneficio definidos en
el presente reglamento y no informar sobre ello.

12.Cambio de institucién educativa o programa académico sin previa autorizacién.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. VIGENCIA. La presente reglamentacion rige a
partir de la fecha de su publicacion.

Dado a los 19 dias del mes de enero de 2021.

Mi ANGEL PELAEZ HENAO
_ Atcatde——
Municipio de Yarumal
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