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DECRETO

0184

POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA EL FONDO EDUCATIVO
MUNICIPAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR DEL MUNICIPIO DE
PUERTO BERRIO - ANTIOQUIA, DENOMINADO “EDUCACION SUPERIOR
UNA OPORTUNIDAD PARA LA VIDA® CREADO MEDIANTE ACLUERDO
MUNICIPAL 021 DE 2021 Y MODIFICADO MEDIANTE ACUERDO N° 016 de
2022,

El alcalde del Municipio De Puerto Berrio en uso de sus facultades legales, en especial

las conferidas por el articulo 315 de la constitucion politica de Colombia | el articulo 91

de Ley 136 de 1994 modificado por el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, Lev 115 de
1994, Ley 715, y..

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 315 de la censtitucion politica de Colombia establece como
atnbucion del Alcalde “cumplir ¥ hacer cumplir La constitucitn, la Ley, los
decretos del Gobierno, las ordenanzas y los acuerdos del Concejo,

2. Que de conformidad con 1o consagrado en el articulo 93 de 1a Lev 136 de 1994
“cl alcalde para la debida ejecucion de los acuerdos y para las funciones que le
son propias dictara decretos, resoluciones v ordenes necesanas”

3. Gue ¢l articulo 29 de la Ley 15351 de 2012, define como funcion de los aicaldes,
entre ofras Reglamentar los acuerdos Municipales.

4. Que el Acverdo Municipal 021 de 2021 cred el Fondo Edueativo Municipal para
la Educacion Superior del Municipio de Puerto Berrio - Antioquia, denominado
“EDUCACION SUPERIOR UNA OPORTUNIDAD PARA LA VIDA™, con
el objeto de brindar apoyo a personas de ambos sexos egresados de instituciones
educativas oficiales y privadas del Mumcpto de Puerto Berrio - Antioquia, que
se encuentren admitidos o en proceso de admision en instituciones de educacion
universitaria, tecnologica o tecndlogos A DISTANCIA, PRESENCIAL v
ceresados det SENA, gue conbiniian con la educacion superior.

5. Que de conformidad con lo estipulado en el Acuerdo 004 de 2021, se modifico
los articulos 14,15, 16, 22 v 24 del acuerdo N.021 de 2021
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6. Que de confurmidad enel ariculo tercero del acuerdo 021 de 2021
modificado por el acuerdo N° 016 de 2022, fondo educativo municipal para®tgy Zhalies"
educacion superior del municipio de puerto berrio - Antioquia tendra dentro de
sus principales objetivos:

1. Dstimular el acceso y la permanencia en la educacidn superior a los
jovenes de escasos ingresos econdmicos, a través de un plan de inversion
social en educacion como politica municipal de estimulos para la
educacion superior.

2. Incrementar el nimero de personas que acceden a la Educacion Superior
teciica, tecnologica v protesional en el mumicipio.

3. Propiciar la adquisicion del conecimiento como la base de la formacion
humana integral, cualificanda el perfil de la poblacion, mejorando su nivel
de productividad vy fortaleciendo el nivel socioeconomico de los
habitantes del municipio de Puerto Berrio

4. Incrementar el mivel de profesionahizacion e nvestigacion de los
habitantes del municipio de Puerto Berrio.

7. Que en el Plan de Desarrollo “PUERTO BERRIO VIBRA CON EL
PROGRESO” s¢ incluye dentro de la linea Estratégica el progreso tambidn €8
social. en ¢l programa de becas en educacion superior una oportumidad, y su
producto es crear ¢l fondo de educacion superior v un sistema el mumcipio.

8. Que el articulo 22 del Acuerdo N°016 de 2022, otorgd facultades al Alcalde,
para que en un término de dos meses reglamentara ¢l Fondo Mumicipal para la
Educacion Superior.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1.% ORIETO. Reglamentar el FONDO EDUCATIVO MUNICIPAL
PARA LA EDUCACION SUPERIOR DEL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO -
ANTIOQUIA, DENOMINADO “EDUCACION SUPERIOR UNA OPORTUNIDAD
PARA LA VIDA”, euyo objeto consiste con el objeto de brindar apoyo a personas de
alttbos sexos egiesados de wistiuciones ediicaiivas aiiciales v pri vadas del Miinchpico de
Puerto Berrio - Antioquia, que se encuentren admitidos o en proceso de admision en
instituciones de educacion umiversitaria, tecnoldgica o tecndlogos A DISTANCIA,
PRESENCIAL y egresados del SENA, que continfian con la educacion superior.

ARTICULO 2- ADMINISTRACION La Admmstracion del Fonde Educativo
Municipal para la Educacion Superior del Municipio de Puerte Bemio- Antinguia,
“EDUCACION SUPERIOR UNA OPORTUNIDAD PARA LA VIDA" estard a
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siguiente manera: ALCALDIA NRICPS.
1. El Alcalde Municipal o su delegado, quien lo presidira
2. EL Secretario de educacion quien hard sus veces por competencia, y quien actuara
como Secretario Téenico del comite,

3. El Secretano de Hacienda Municipal.

4. Un representante de los personeros Estudiantiles del Municipio que se elegirg
entre ellos mismos.

5. Un representante de los rectores de las Instituciones cducativas del sector oficial
y privado, el cual serd elegido de fomma autonoma por los nusmos,

6, Un padre de familia elegido entre los representantes de padres de familia de los
Consejos Directivos de cada Institucion.

7. Un representante de una Universidad con campo de accion en el municipio.

& Un representante del Concejo Mumicipal de Juventud

9. Un representante del Honorable Concejo Municipal.

PARAGRAFO PRIMERO-. El comité administrador municipal tendra coma funciones:
a) Defimr los criterios para su utihzacion.
b) Evaluar Ia gjecucion del programa cada 6 meses con base en los mliommes presentados
por la secretaria de Hacienda v la secretaria de educacion del numnicipio,
¢) Llevar a cabo la publicidad oportuna de los procesos de seleccion a la comunidad en
general.
d) Definir claramente dentro del reglamento intemo el proceso de seleccion que deberd
ser ampliamente divalgado a través de los medios de comunicacion mumcipal y contendra
COIMO Mo 105 51 EWENIes aspecias:
Condiciones v requisitos minimos que los aspirantes debe cumplir.

» Criterios de seleccion y su ponderacion

¢ [echa limite para inscripciones.

¢ Fechas durante las cuales se Hevara a cabo ¢l proceso de seleccion y calificacion

de las solicitudes recibidas.

¢ Fecha de adjudicacion de los subsidios.

¢ Requisitos para la legalizacion de los beneficios.

e Fecha v lugar del desembolso

ARTICULO 3- DE LA SECRETARIA TECNICA. I.a Secretaria Técnica del Fondo
municipal de Educacion Superior “EDUCACION SUPERIOR UNA OPORTUNIDAD
PARA LA VIDA" para Todos serd ejercida por la SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL al igual que las Relaciones con los Sectores de Educacion Supernior v
Fducacion para el Trabajo. tendrd como fiinciones las siguienics:

a. Convocar a los integrantes del comité a las sesione ordinarias y extraordinarias, cuando
hubiere lugar a ello.

b. Elaborar la agenda de las sesiones programadas.
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<. Dlaborar las actas de cada scsion,
d. Llevar el archivo fisico de las actas de las sesiones del comité, en orden cronolGgicd*gaon HERL
a su vez realizar la digitalizacion de las mismas. .

e. Someter a consideracion de la Junta los términos y condiciones de las convocatonias.

f. Apovar el proceso de validacion del cumplimiento de requisitos v calificacion de los
aspirantes a ias convocatorias, v recomendar su adjudicacion.

g. Atender las peticiones de los beneficiarios v 1os demas asuntos que deben ser sometidos

a consideracion del comité

h. Analizar y revisar los antecedentes requeridos, con el fin de recomendar a la junta, la

toma de decisiones en tormo a solicitudes de condonacion.

1. Presentar al comité la informacidn sobre la gjecucion del convenio, cuando a ello

hubiere lugar.

1. Proyectar los aclos administrativos que contengan las decisiones adoptadas por el

comite para la firma del presidente.

k. Las demas gque requiera la junta,

ARTICULO 4°. FUNCIONES DEL COMITE DE SELECCION: El Comité es el
encargado de evaluar y seleccionar los beneficiarios del Fondo Municipal para la
Educacion Superior “EDUCACION SUPERIOR UNA OPORTUNIDAD PARA LA
VIDA® este organismo fendei las signientes funciones:

1. Estudiar, evaluar y calificar las solicitudes presentadas.

2. Otorgar los estimulos y determinar ¢l monto correspondiente a cada uno,

3. Comunicar y publicar la lista definitiva en donde aparezcan los estudiantes
veneficiados.

ARTICULO 5% SESIONES, [l comité del Fondo educativo municipal “EDUCACION
SUPERIOR UNA OPORTUNIDAD PARA LA VIDA™ se reunird de manera ordinaria
ung vez cada tres (3) meses v exiraordinariamente cuando alguna de las paries lo requiera.
Solo podra reumirse cuando esten presemtes (odos sus mmembros v sus decisiones se
tomarin por mayoria simple.

ARTICULO 6° FINANCIACION DEL PROGRAMA. La financiacion del Programa
de Estimulos para la Educacién Superior “EDUCACION SUPERIOR UNA
OPORTUNIDAD PARA LA VIDA” provendra de una o de vanias fuentes.

Destinacion especifica:

1. Recursos propios asignados dentro del presupuesto de Gastos del Mumicipio para cada
Vizencia Fiscal.
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2. Recursos de financiacion v cofinanciacidn provenicatcs do los cstablocimicntos
educacion superior, sector privado, organismos gubernamentales u  organism DA MNCIAL
intemacionales.

3. Recursos provenientes de donaciones

ARTICULO 7° RUBROS Y MONTOS POR FINANCIAR. El comité, definird en los
términos de cada convocatoria, los montos a financiar por cada rubro, de acuerdo con las
condiciones socioeconomicas de los beneficianos, prionzando a los estudiantes con mas
dificultad de costear sus estudios.

ARTICULO 8°. REQUISITOS. Para acceder a un estimulo otorgado por el Fondo
Municipal para la Educacion Superior “EDUCACION SUPERIOR UNA
OPORTUNIDAD PARA LA VIDA", se debe satisfacer la totalidad de los requisitos
signientes;

1. Seroriundo de Puerto Berric y haber cursado por lo menos el grado noveno (9°),
decimo (10%) y undéeimao (11%) en un establecimiente educativo pablico o privado
del municipio, o cettificar por lo menos, diez (10) afos de residencia

prucha previstos en el ordenamiento juridico vigenie (testimonios. declaracion
juramentada extra proceso, certificados de vecindad, entre otros).

2. Fotocopia del documento de identidad,

3. Tener titulo de bachiller de institucion educativa oficialmente reconocida.

4. Resultado pruebas ICFES Saber 11, priorizando la puntuacion.

5. Estar registrado en la base nacional del SISBEN en estratos con niveles AB C

6. Acreditar la admision a una institucion de FEducaciom Supenor, oficialmente
reconocida o la liguidacion de matricula del respectivo periodo académico v
niimero de créditos matriculados,

7. No ser beneficiano de otro tipo de subsidio o beca para el semestre en que se haga
la solicitud.

8. No poseer titulo universitano, excepto si es titulo téomico profesional o teendlogo
y aspirar a continuar los estudios universitarios  bajo  homologacion o
reconocimiento de asignaturas.

9. No estar en una de las causales de inhabilidad para otorgamicnto de estimulos
educativos.

10. Ademas de cumplir con los requisitos generales descritos en los numerales
anteriores, es indispensable que ¢l estudiante que aspire a la subvencion,
chligencie el formato de soliciud de estimulos del Fondo para la Educacion
Supenor “EDUCACION SUPERIOR UNA OPORTUNIDAD PARA LA
VIDA™
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P\E&GR'\FD PRI'\'IERD La mf‘ﬂnnamn suministrada por los solicitantes i
estimulo. serd objeto de verificacién y cualquier irregularidad encontrada. dara Tugarfos wrces.

ERlER045-3
sancion y pérdida del estimulo educativo. de acuerdo con la normativa vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO- Fl estudiante del municipio de Puerto Berrio que ingrese
a cualquier institucion de Educacion Superior a distancia o presencial del sector Oficial o
privado, tendri prioridad para ser beneficiario del subsidio del presente acuerdo,

ARTICULO 9°, SELECCION DE LOS BENEFICIARIOS. El Comité de Seleccion
v Venficacion evaluara v calificard las solicitudes teniendo en cuenta los siguientes
criterios del postulante:

Aspectos socioeconmicos.

Puntaje pruebas ICFES Saber 11,

Poblacidn en Condicion especial.

Institucidn de Educacion Supenor a la que aspira o en la que esta (Piblica o
privada).

- e o ool o

Para tal efecto v a través del acto administrativo de reglamentacién, el Alealde municipal
defimira las escalas de evaluacion, con su respectiva ponderacion. gue se establecerd con
el fin de dar prioridad a los estudiantes que alcancen los mayares puntajes, hasta agotar
el presupuesto disponible.

CONCEPTO PONDERACION | VALORACION PUNTAJE
Nivel del SISBEN “30% Al — A5 30%
| Bl -B7 0% ,_
", | C1-CI8 15%
Puntaje  pruchas | 30% 361-500 | 30%
ICFES Saber 11. 251-360 120%
250 E 10%,
Pablacion en 25% Victimas del conflicto | 25% 5
Condicion especial. Discapacitados,
‘Madres o padres cabezas
de hogar
estudiantes de la zona
| rural
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. | Menores de 28 afos de

! g | edad.
Institucion de | 15% | Publica 15%
Educacion  Superior | :
alaqueaspiracenla | |
QHIE esta (Publica ::-5 . —
privadal).
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Paragrafo primero: El Comité de Seleccion v Venficacion definira los montos de los
estimulos a otorgar, segin dispombilidad del recurso, criterios establecidos en el
reglamento del misimo y puntaje obtemdo por cada aspirante.

Pardgrafo segando: En los criterios de poblacion especial, se tendrin en cuenta aspectos
de enfoque diferencial, dando mayor relevancia a estudiantes pertenccientes a los
sigutentes grupos poblacionales: Victimas del conflicte, discapacitados, madres o padres
cabezas de hogar. estudiantes de la zona rural y menores de 28 anos de edad.

Pardgrafo tercero: En aquellos casos en que dos o mas personas solicitantes, al momenio
de la presentacion de sus documentos para el otorgamiento del estimulo y en el proceso
de evaluacion se encueniren en igualdad de puntajes, el Comté de Seleccion v
Verificacion tendrda en cuenta el promedio académico del altimo semestre o afio
académico segin correspenda; si persiste el empate, se tendra en cuenta el orden de
radicacion de su solicitud (prefiriendo aquel que lo hava hecho en primera instancia).

Paragrafo cuarto: 51 un beneficiario desiste del estimulo, se le asignara al siguiente en
la lista con el mejor puntaje.

ARTICULO 107, ESTIMULOS A OTORGAR Y MONTOS RESPECTIVOS.
Anualmente el Fondo Mumicipal para la Educacion Superior “EDUCACION
SUPERIOR UNA OPORTUNIDAD PARA LA VIDA™, otorgart los siguientes
estimulos:

Al menos cinco (5) estimulos anuales, (segun disponibilidad presupuestal) para
estudiantes de las instituciones de educacion superior, tecmica o tecnolgica con sede en
¢l Departamento de Antioquia; quienes seran incentivados hasta con el 100% de 4.5
salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV)  Dichos estimulos serin
otergados para fas siguientes destinaeiones:

1. Estimulos para pago de mamicula en mstituciones de Educacion supenor,
técnica o tecnoldgica, hasta por el 100% de dos (2) salarios minimos legales
mensuales vigentes.

Palacio Municipal  Puertio Berrio Servicio al clienbe: www pueroberrio-antioquingoveo
Carrera SNo . S0-1 B3 20 E-matl Alcaidia@puertobemio-sntiogragov.co




PUERTO BERRIO

I B B A C ot

1. Estimulos para subsidio de transporte de estudiantes de educacion Sumﬁm"ﬁ e,
técnica o tecnoldgica, hasta por valor de 50% de un (1) salario minimo lega
mensual vigente,

3. Estimulos para apovo a la manutencion de estudiantes de educacion superior,
técnica o tecnolégica, hasta por valar del 100% de dos (2) salarios minimo legal
mensual vigente,

Paridgrafo 1: Estos estimulos se otorgan semestralmenie o anualmente segin ¢l caso v la
dispomibilidad de recursos del ente termitonial.

Pardgrafo 2: Para ¢l otorgamiento de estimulos serd necesario que ¢l Municipio cuente
con alianza estratégica vigente con el establecimiento de educacion superior al cual haya
sido admitido ¢l aspirante o en el cual se encuentre desarrollando sus estudios. La alianza
de la que trata este parfigrafo podrd celebrarse directamente entre el municipio vy el
establecimiento o entre el establecimiento y los aliados estratégicos que tenga el
muicipio para la administracion del fondo.

Parigrafo 3: El porcentaje de estimulos @ entregar serd determinado  tras resultados de
riguroso estudio socioeconomico del candidato.

ARTICULO 117 El gecutve mumcipal destinard Jos mwoursos necesarios  del
presupuesto municipal para la ejecucion del Acuerdo 021 de 2021 con medificacion
mediante Acuerdo 016 de 2022 y la presente reglamentacion.

ARTICULO 12° VIGENCIA. El presente decreto comienza a regir a partir del dia
signiente 2 su publicacion,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en Puerto Berrioalos (129 pavr s

CLAUDIA PATRICIA TRUJILLO AGUDELO
Alcalde (F)
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